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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128Telp/Fax (0752) 485541
Email:

DANG PANJ.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan :  Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . FADLY AMRAN, BBA
Jabatan :  Walikota Padang Panjang
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

WALIKOTA PADANG PANJANG KEPALA DINAS PERUMAHAN,
KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

=

FADLY AMRAN, BBA WITA DES| SUSANTI, ST
NIP. 19741223 200212 2 002

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Meningkatnya kualitas | Persentase permukiman layak 96%
lingkungan huni
permukiman

2 | Meningkatnya kualitas | Indeks Kualitas Air (IKA) 40,50 — 41,40
air, udara dan tutupan
lahan Indeks Kualitas Udara (IKU) 90-93,5

Indeks Kualitas Tutupan Lahan 65,26
(IKTL)

3 | Meningkatnya Cakupan layanan rumah layak 61,92%
ketersediaan ~ rumah | huni yang terjangkau
layak huni bagi
masyarakat miskin

No Program Anggaran (Rp)

1 Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 10.569.965.000
Pemukiman

2 Bangunan Tempat Tinggal dan Pemberdayaan 892.750.000
Komunitas Permukiman

3 Pengembangan Kinerja Pengelolaan  Persampahan 7.836.171.350

Perkotaan
4 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Lingkungan Hidup
Berkelanjutan

1.076.520.000

5 Pengendalian Pencemaran, Perusakan dan Pengelolaan 980.700.000
Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam

6 Pembangunan Berkelanjutan 21.228.000

7 Pengendalian Perubahan [klim 130.275.000

Padang Panjang, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
WALIKOTA PADANG PANJANG KEPALA DINAS PERUMAHAN,
KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP
A

FADLY AMRAN, BBA WITA DESI SUSANTI, ST

NIP. 19741223 200212 2 002
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541 ‘
Email: perkimhpp@gmail.com — Website: www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERWINA AGRENI, SSi, Msi

Jabatan . Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan . Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Permukiman Dan Lingkungan Hidup
- <pp
WITA DESI SUSANTI, ST ERWINA AGRENI, SSi, Msi
NIP. 19741223 2002212 2 002 NIP. 19740802 200003 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 - 4
1 | Meningkatnya tata Persentase ketepatan dan 100%
laksana organisasi ketersediaan laporan
Persentase ketersediaan dokumen 100%
administrasi
No Program Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran 2.090.710.000,-
2 Peningkatan Sarana Prasarana Aparatur 168.585.000,-
4  Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 75.000.000,-
5 Program Peningkatan Pengembangan Sistem 1.825.000,-

Kepala Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

A

WITA DESI SUSANTI, ST
NIP. 19741223 2002212 2 002

Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

Pihak Kedua

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Pertama

Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

P

ERWINA AGRENI, SSi, MSi

NIP. 19740802 200003 2 004
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
Email; perkimlhpp@amail.com — Website; www.padangpanja angkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : '

Nama : ARNI MEDALIA, A. Md

Jabatan :  Kepala Sub Bangian Keuangan, Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota .
Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERWINA AGRENI, SSi, Msi

Jabatan . Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Keuangan,
Permukiman dan Lingkungan Hidup Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup

g SeT

ERWINA AGRENI, Ssi, Msi ARNI MEDALIA, A. Md
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19660826 199503 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SUB BANGIAN KEUANGAN, PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN
DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Jumlah dokumen perencanaan 6 dokumen
dokumen dan pelaporan

perencanaan dan
pelaporan kinerja
perangkat daerah

2 | Tersusunnya laporan  Jumlah laporan capaian kinerja 20 laporan
kinerja keuangan dan ikhtisar realisasi kinerja
perangkat daerah OPD, laporan keuangan

semesteran, laporan prognosis
realisasi anggaran dan laporan

akhir tahun N
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Penyusunan Perencanaan dan Pelaporan Kinerja 500.000,-
Perangkat Daerah
2 Penyusunan Laporan Kinerja Keuangan Perangkat Daerah 1.325.000,-.
Padang Panjang, Maret 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Keuangan,
Permukiman dan Lingkungan Hidup Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup
— e
ERWINA AGRENI, SSi, MSi ARNI MEDALIA, A. Md
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19660826 199503 2 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
mail.com — Website: www.padangpanjan

Email: perkimlhpp kota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : '

Nama . KARTIKA SARI, SH

Jabatan : Kepala Sub Bangian Umum dan Kepegawaian pada Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota
Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ERWINA AGRENI, SSi, Msi

Jabatan - Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Umum dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kepegawaian Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup

o (el

ERWINA AGRENI, Ssi, Msi KARTIKA SARI, SH
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19870523 201101 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
T 2 ' 3 T4
1 |Persentase pemenuhan Jumlah materai yang tersedia 500 materai 3000,
pelayanan administrasi 400 materai 6000
perkantoran - -
Jumlah rekening telepon, air 84 rekening
dan listrik yang dibayarkan
Jumlah kendaraan T 28unit
operasional yang terpelihara
Jenis bahan dan peralatan 15
kebersihan yang tersedia
Jenis alat tulis kantor yang 30 jenis
tersedia
Jenis barang cetakan dan 7 jenis dan 1.000
fotocopy lembar
Jenis komponen listrik yang 10 jenis o
tersedia
Jumlah makanan dan 600 ok
minuman rapat yang tersedia
Jumlah tenaga administrasi 12 orang
dan petugas labor yang
tersedia
Jumlah keikutsertaan dalam 250 ok

rapat koordinasi dan
konsultasi keluar daerah

2 |Persentase pemenuhan Jumlah gedung kantor yang 2 gedung kantor
sarana dan prasarana terpelihara
aparatur :
Jenis alat-alat kantor yang 10 jenis
dipelihara
Jumlah tanah yang 1 lokasi
bersertifikat
3 [Terwujudnya peningkatan Jumlah ASN yang mengikuti 4 orang
kapasitas sumber daya bimtek implementasi
aparatur peraturan perundang-
undangan
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4.500.000,-
2  Penyedia Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 78.600.000,- -
3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 1.044.912.000,-

Dinas/Operasional
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Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan

169.870.000,-

Penyediaan Jasa Kenbersihan Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor 20.000.000,-
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 31.800.000,-
Penyediaan Kompaonen Instalasi Listrik/ Penerangan 10.000.000,- -
Bangunan Kantor

Penyediaan Makanan dan Minuman 22.500.000,-
Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis kantor 325.528.000,-
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 383.000.000,-
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 120.000.000,-.
Pemeliharaan Rutin/Berkala Alat-Alat Kantor 43.585.000,-
Pensertifikatan Tanah Pemerintah Daerah 5.000.000,-
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 75.000.000,-

undangan

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum dan

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kepegawaian Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

%

ERWINA AGRENI, SSi, MSi

KARTIKA SARI, SH

NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19870523 201101 2 005
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
erkimlhpp@gmail.com — Website: www.padangpanjangkota.qo.id

PADANG PANJANG

Email:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun

tabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  RAHMON NEFDI, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  WITA DESI SUSANTI, ST
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung PihakPertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PihakPertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PihakKedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

o

WITA DESI SUSANTI, ST RAHMON NEFDI, SE
NIP. 19741223 2002212 2 002 NIP. 19630511 199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID PERUMAHAN, PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.[ Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya sarana Persentase PSU kawasan 81%
dan prasarana permukiman yang sesuai
permukiman yang standar
sesuai standar
2 | Terlaksananya Rasio Rumah Layak Huni 93,54%
penyediaan bangunan
tempat tinggal bagi
masyarakat
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 10.569.965.000,-
Permukiman
2 Bangunan Tempat Tinggal dan Pemberdayaan 892.750.000,-

Komunitas Permukiman

Pihak Kedua

Kepala Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup

WITA DESI SUSANTI, ST
NIP. 19741223 200212 2 002

-

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Pertama

Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDI, SE
NIP. 19630511 199003 1 004
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FADANG FARIANG PEMERINTAHKOTAPADANGPANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
Email: — Website:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YESI SETIAWATI, ST
Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian Kawasan Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RAHMON NEFDI, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

PihakKedua PihakPertama
Kepala Bidang Perumahan dan Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Kawasan Perumahan dan
Permukimg ingkungan Hidup PermukimanDinas Perumahan,Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDI, SE YES| SETIAWATI, ST
NIP. 19630511 199003 1 004 NIP. 19750519 199903 2 003

|
Scanned by CamScanner




PERJANJIANKINERJATAHUN2019

KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PENGENDALIAN KAWASAN PERUMAHAN DAN
PERMUKIMANDINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.| Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya jalan Persentase panjang jalan 72,49%
lingkungan yang lingkungan yang sesuai
sesuai standar standar (dengan perkerasan)
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan Lingkungan Permukiman 3.542.005.000,-

Padang Panjang, Maret 2019

PihakKedua PihakPertama
KepalaBidang Perumahan dan Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Kawasan Perumahan dan Permukiman
Permukiman dan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

Vi —
RAHMON NEFDI, SE YESI SETIAWATI, ST
NIP. 19630511 199003 1 004 NIP. 19750519 199903 2 003
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
Email: perkimhpp@gmail.com — Website: www.padangpanjan

PADANG PANJANG

kota.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : CHINTYA MAYASARI, ST

Jabatan . Kepala Seksi Prasarana dan Sarana Umum Kawasan Permukiman
pada Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup
Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RAHMON NEFDI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

PihakKedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perumahan dan Kepala Seksi Prasarana dan Sarana
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Umum Kawasan Permukiman pada
Permukiman dan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

CHINTYA MAYASARI, ST
NIPR‘Q;':\SAO%?1N1E9§%:)3S1EOO4 NIP. 19790507 201101 2 004
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PERJANJIAN KINERJATAHUN2019

KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA UMUM KAWASAN PERMUKIMAN DINAS

PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

1 2

3

4

1 | Tersedianya bangunan

pengaman kawasan
permukiman

Jumlah lokasi permukiman
yang dilengkapi bangunan
pengaman

19 lokasi

2 | Terlaksananya

penanganan kawasan
kumuh secara optimal

Pengurangankawasankumuh

14,56 ha

3 | Tersedianya dokumen

rencana pembangunan
dan pengembangan
perumahan dan kawasan
permukiman yang
berkualitas

Jumlah Dokumen RP3KP

1 dokumen

w N -

Kegiatan

Bangunan Pengamanan Kawasan Permukiman
Biaya Operasional (BOP) KOTAKU

Penyusunan Rencana Pembangunan dan Pengembangan
Perumahan dan Kawasan Permukiman (RP3KP)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDI, SE
NIP. 19630511 199003 1 004

Anggaran (Rp)

3.328.710.000,-
196.750.000 -
377.650.000,-

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Pertama

Kepala Seksi Prasarana dan Sarana
Umum Kawasan Permukiman pada
Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

CHINTYA MAVASARI, ST

NIP. 19790507 201101 2 004
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PADANG PANJANG PEMERINTAHKOTAPADANGPANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
Email: — Website:

PERJANJIANKINERJA TAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DELVI ANDRI, ST

Jabatan :  PIt. Kepala Seksi Pengembangan Kawasan, Perumahan Formal dan
Swadaya Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RAHMON NEFDI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

PihakKedua PihakPertama
Kepala Bidang Perumahan dan Pit. Kepala Seksi Pengembangan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Kawasan, Perumahan Formal dan
Permukiman ingkungan Hidup Swadaya Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

T A

RAHMON NEFDI, SE DELVI ANDRI, ST
NIP. 19630511 199003 1 004 NIP. 19880112 200902 1 001
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PERJANJIANKINERJATAHUN2019

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN, PERUMAHAN FORMAL DAN
SWADAYADINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.| Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Jumlahlokasipemeliharaansarana 2 kecamatan
pemeliharaan Permukiman (JalanLingkungan,

prasarana permukiman | dam dansaluran)

2 | Tersedianya drainase | Persentase saluran drainase 90%
teknis yang memadai | teknis (konstruksi beton)

3 | Terlaksananya Jumlah hunian rusunawa yang 72 hunian
pemeliharaan dan dikelola
pengelolaanRusunawa

4 | Terlaksananya rehab | Jumlah rumah yang direhab 100 unit
rumah tidak layak untuk
masyarakat

berpenghasilan rendah

No Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pemeliharaan Prasarana Permukiman 311.350.000,-
2 Pembangunan Drainase Lingkungan Permukiman 3.387.900.000,-
3 Fasilitasi Pengelolaan Rusunawa’ 230.850.000,-
4  DAK Bidang Perumahan dan Permukiman 87.500.000,-

Padang Panjang, Maret 2019

PihakKedua PihakPertama
KepalaBidang Perumahan dan PIt. Kepala Seksi Pengembangan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Kawasan, Perumahan Formal dan
Permukiman ingkungan Hidup Swadaya Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDI, SE DELVI ANDRI, ST
NIP. 19630511 199003 1 004 NIP. 19880112 200902 1 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
gmail com — Website: www padangpaniangkota go.id

Email: perkimihop@

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Drs. RIDWAN

Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota
Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ©  WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan * Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,

Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup

A

WITA DESI SUSANTI, ST Drs. RIDWAN
NIP. 19741223 200212 2 002 NIP. 19640410 198803 1 008

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN LINGKUNGAN HIDUP
DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya kapasitas Jumlah Penghargaan di bidang 2 jenis
pengelolaan lingkungan [lingkungan hidup
hidup di daerah
2 | Meningkatnya ketaatan [Tingkat Ketaatan terhadap 40%
dalam pelaksanaan |Pengelolaan Lingkungan
pembangunan
berkelanjutan

No Kegiatan

1 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Lingkungan Hidup

Berkelanjutan
2 Pembangunan Berkelanjutan

Pihak Kedua

Kepala Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup

A

WITA DESI SUSANTI, ST
NIP. 19741223 200212 2 002

Anggaran (Rp)
1.076.520.000,-

21.228.000,-

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup

4—

Drs. RIDWAN
NIP. 19640410 198803 1 008
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128

)gmail.com — Website: www.padangpanjangkot

Telp/Fax (0752) 485541

a.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trans

paran dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama Drs. FEBRIANUS
Jabatan Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas pada Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan

Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama Drs. RIDWAN
Jabatan

Perumahan, Kawasan

Padang Panjang

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup Dinas

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Lingkungan HidupDinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup

-

Drs. RIDWAN
NIP. 19640410 198803 1 008

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Pertama

Kepala Seksi Peningkatan
Kapasitas pada Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan,

Kawasan Permyukiman dan

Lingkungan Hidup

Drs. FEBRIANUS
NIP. 19630216 199303 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Jenis penilaian kebersihan 2 jenis penilaian
koordinasi penilaian lingkungan
Adipura secara
terpadu
2 | Peningkatan peran Jumlah kader lingkungan; 35 orang; 4 kali
serta masyarakat jumlah pertemuan kader
dalam pengelolaan lingkungan
lingkungan hidup
3 [ Peningkatan Edukasi Jumlah sekolah Adiwiyata 30 sekolah
pengelolaan
lingkungan hidup
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Koordinasi Penilaian Kota Sehat/Adipura 252.525.000,-
2 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan 133.025.000,-
Lingkungan Hidup Berkelanjutan
3 Pengembangan Adiwiyata 549.665.000,-

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Permukiman Dinas Perumahan,

Hidup Kawasan Permypkiman dan

! Lingkupgan Hidup

Drs. RIDWAN Drs. FEBRIANUS
NIP. 19640410 198803 1 008 NIP. 19630216 199303 1 003

Kepala Seksi Peningkatan
Kapasitas pada Perumahan dan
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